
Бо ќарори мушовараи 
Вазорати маорифи 

Љумњурии Тоҷикистон 
аз 27.07.2010, №13/3 

тасдиќ шудааст. 
 
 

НИЗОМНОМА 
 оид ба фаъолияти инноватсионї 

 
Муќаррароти умумї 

 
1. Низомномаи мазкур рушди фаъолияти инноватсиониро дар 

муассисањои тањсилоти умумї ва мувофиќ будани онро ба 
Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Созишнома оид ба њифзи њуќуќи 
кўдак, Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи маориф» ва дигар 
санадњои меъѐрї-њуќуќии Љумњурии Тољикистон муайян менамояд. 

1.1. Фаъолияти инноватсионї дар муассисаи тањсилоти умумї ин 
ѓанї гардонидани инкишофи соњаи маориф ба воситаи ташкил ва идораи 
љараѐни инноватсионї мебошад. 

1.2. Навоварї (инноватсия) њамчун таѓйироти маќсаднок муайян 
карда шуда, ба муњити рушдкардаистодаи тањсилоти нави мустањкаму 
устувор ва бардавом ворид мешавад. Зери мафњуми инноватсионї 
маљмўи фаъолиятњо оид ба ташкилу аз худ намудан, истифода ва пањн 
кардани навоварињо фањмида мешавад. 

1.3. Зери мафњуми идораи љараѐни инноватсионї фаъолияти 
маќсадноки тамоми субъектњо, ки барои таъмин намудани ташкилѐбї, 
устуворї, фаъолияти муносиб ва рушди муассисањои тањсилоти умумї 
нигаронида шуда, фањмида мешавад. 

1.4. Дар асоснок ва љорї намудани ин ѐ он навоварї ба таљрибаи 
педагогї, маъмурияти муассисањои таълимї принсипњои коркардашуда ѐ 
дастурњои консептуалии таљрибаи инноватсионии мазкурро ба инобат 
гирифта, маќсад, вазифа, принсипњои фаъолияти инноватсионии 
педагогї, идоракунї ва тањќиќотиро муайян месозанд. 

 
2. Самтњои афзалиятноки (маќсад, вазифа, шакли ташкилї) рушди 

фаъолияти инноватсионї 
 
2.1.  Фаъолияти инноватсионї аз тарафи коллективи педагогї 

барои њалли масъалањои муњим бо маќсади муносибгардонии љараѐни 
таълим ва тарбия, рушди муассисањои тањсилоти умумї равона карда 
шудааст. 

2.2. Самтњои фаъолияти инноватсионї дар фазои таѓйир додани 
мундариља ва сифати тањсилот (васеъ, чуќур, таѓйир додани маводи 
таълимї) ва љорї намудани технологияи нави таълимии доираи 
минтаќавї ва модулї ќарор дорад. 



2.3. Рушди фаъолияти инноватсионї барои ташкил намудан ва 
инкишофи ташхиси педагогї мусоидат менамояд. Ташхис шакли махсуси 
фаъолияти касбї-педагогї, соњаи донишњои илмию педагогї буда, он 
масъалањои муайян намудан ва омўхтани нишонањо, ки њолатњои 
гуногуни тартиботи низоми педагогї ва шароитњои амалї намудани он 
(дар њамаи зинањо) барои пешбинї намудани тамоилњои имконпазир (бо 
роњи ислоњоти педагогї), вайрон намудани тамоюлњои муќаррарї ва 
рушди онро дида мебарояд. 

2.4. Љараѐни инноватсионї зарурияти тарњрезии стратегї ва 
асосноккунии консептуалии таљрибањои педагогї, ки ба сиѐсати 
тањсилоти умумии мактаб, талаботи иљтимої, иќтидори кадрї, сатњи 
таъминоти методї комилан мувофиќ аст, ки имконият медињад низоми 
чорабинињоро воќеї тарњрезї намояд, фаъолияти омўзгоронро ислоњ 
намояд, натиљањои ба дастомадаро бе шартњои аввала муќоиса намояд, 
рушди таљрибаи инноватсионии худро на дар муќоиса бо таљрибаи 
монанд дар дигар мактабњо, балки муњаррики рушди худї, инфиродиро 
назорат мекунад. Дарк кардани муњаррики инфиродии рушди таљрибаи 
педагогї имконият медињад то механизми бењтарин муайян карда шавад 
ва бо ѐрии он идора намудани фаъолияти инноватсионї амалї мегардад. 

2.5. Рушди фаъолияти инноватсионї дар њудуди (њаљми) 
муассисаи тањсилоти умумї ќисмати муњими низоми инкишофи 
пайдарњамии касбии омўзгорон ва такмили тахассуси кадрњои педагогї 
мегардад. 

2.6. Самараи амалї намудани навоварї ба таљриба аз рўи натиљаи 
мобайнии фаъолияти инноватсионї ба воситаи низоми ташхиси 
коркардабаромадаи коллективи омўзгорї, муайян карда мешавад. 

2.7. Иттињодияњои лоињавї, эљодї ва педагогї дар доираи амалї 
намудани фаъолияти инноватсионї вазифаи коркард ва амалї кардани 
навоварињоро оид ба њал намудани масъалањои муњими педагогї ва 
идоракунї иљро менамоянд. Инчунин, барои муттањид ва якќоя кардани 
фаъолияти педагогии коллективи омўзгорон, мусоидат менамояд. 

 
3. Низоми идоракунии фаъолияти инноватсионї 

 
3.1. Мувофиќи Низомнома оид ба Шўрои методии мактаб, ки 

фаъолияти он ба рушд додани ташаббусњои педагогї ва таълимї бо 
маќсади ташкил намудани муњити муносиби таълимї, њал намудани 
масъалањои таъминоти ташкилї, илмї, маъмурї равона карда шудааст. 
Шўрои методии мактаб барои дастгирї намудан ва инкишоф додани 
ташаббусњои педагогї ва таљрибањои инноватсионї масъул мебошад. 

3.2. Њамоњангсозони иттињодияњои лоињањо, эљодї ва педагогї 
аъзои Шўрои методии мактаб мебошанд ва барои тарњрезии тактики 
фаъолият дар дохили иттињодияи худ љавобгар мебошанд ва барои 
иштироки фаъолонаи омўзгорони њавасманд, хонандагон, волидон ва 
љомеа шароит муњаѐ месозанд. 



3.3. Маъмурият ва роњбарони муассисањои тањсилоти умумї, дар 
асоси ташхиси педагогї, тањлили иттилоотї дархостњои иљтимоии 
ошкоргардида стратегияи рушди фаъолияти инноватсиониро мувофиќи 
сиѐсати тањсилоти умумии мактаб кор карда мебароянд. 

3.4. Бањодињии фаъолияти инноватсионии муассисаи тањсилоти 
умумї аз рўи принсипњои шафоф ва дастрас метавонанд аз тарафи 
ташхисгарони сатњи гуногун: коллективи педагогї, маъмурият, 
намояндагони падару модарон, намояндагони низоми идоракунии 
маориф, ходимони илм ва ѓайра амалї карда шавад.  

 
4. Механизми ташкил намудани шароитњои њавасманд - гардонї 

барои субектњои таљрибаи инноватсионї 
 
4.1. Бо маќсади тафриќаи таљрибаи педагогї, баланд бардоштани 

маќоми омўзгорони навовар дар коллектив имконияти чоп намудани 
маводњои тањќиќотї ва илмї, маљмўи корњои илмї-методии муассисањои 
тањсилоти олии касбї, маводњои конференсияњои илмї-амалї дода 
мешавад. 

4.2. Маъмурияти муассисањои тањсилоти умумї барои аз љињати 
моддї њавасманд намудани омўзгороне, ки дар фаъолияти 
инноватсионии мактаб фаъолона иштирок менамоянд, масъул 
мебошанд. 

4.3. Ба омўзгороне, ки дар кори конференсињои шањрї, гурўњњои 
њаѐтан муњими эљодї, љаласањои кафедрањои муассисањои тањсилоти 
олии касбї фаъолона иштирок менамоянд, барои корњои тањќиќотї 
соатњои иловагї дода шуда, барои иштирок дар конференсияњои 
гуногуни бонуфуз ва семинарњо, инчунин курсњои афзалиятноки такмили 
ихтисос роњхат дода мешаванд. 


